
Hinweis für Lehrbeauftragte 

Auszug aus dem 
Landeshochschulgesetz  

LHG 
 

 
§ 9 

Mitgliedschaft 
 
(1) Mitglieder der Hochschule sind die an der Hochschule nicht nur 
vorübergehend oder gastweise hauptberufliche Tätigen, die eingeschriebenen 
Studierenden sowie die Doktoranden. 
 
......... 
 
(4) Wer an der Hochschule tätig ist, ohne ihr Mitglied nach Abs. 1 zu sein, 
ist Angehöriger der Hochschule 
 
 
........ 
 
 

§ 56 
Lehrbeauftragte 

 
(1)Zur Ergänzung des Lehrangebots können Lehraufträge erteilt werden.  
......... 
Die Lehrbeauftragten nehmen die ihnen übertragenen Lehraufgaben selbständig 
wahr. Ein Lehrauftrag ist zu vergüten; dies gilt nicht, wenn 
Lehrbeauftragte auf eine Vergütung verzichten oder wenn die durch den 
Lehrauftrag entstehende Belastung bei der Bemessung der Dienstaufgaben bei 
hauptberuflich im öffentlichen Dienst Tätigen entsprechend berücksichtigt 
wird. 
 
(2) Lehrbeauftragte müssen mindestens die Voraussetzungen des § 47 Abs. 1 
Nr. 1 und 2 oder Abs. 4 erfüllen und nach Vorbildung, Fähigkeit und 
fachlicher Leistung dem für sie vorgesehenen Aufgabengebiet entsprechen. 
Die Lehrbeauftragten stehen in einem öffentlich-rechtlichen 
Dienstverhältnis zum Land Baden-Württemberg. 
 
 

§ 47 
Einstellungsvoraussetzungen für Professoren 

 
(1) Einstellungsvoraussetzungen für Professoren sind neben den allgemeinen 
dienstrechtlichen Voraussetzungen 
1. ein abgeschlossenes Hochschulstudium, 
2. pädagogische Eignung, die in der Regel durch Erfahrung in der Lehre oder 
Ausbildung nachzuweisen ist, 
3. ........ 
 
 
........ 
 
 
(4) Soweit es der Eigenart des Faches und den Anforderungen der Stelle, 
insbesondere einer Professur auf Zeit, entspricht, kann abweichend von den 
Absätzen 1 bis 3 als Professor auch eingestellt werden, wer hervorragende 
fachbezogene Leistungen in der beruflichen, wissenschaftlichen oder 
künstlerischen Praxis und pädagogische Eignung nachweist. 
 
 
 
 
 
 


