
Am Annelie-Wellensiek-Zentrum für Inklusive Bildung (AW-ZIB) der Pädagogischen Hochschule 
Heidelberg ist zum 1. November 2020 die Stelle einer 

Koordination (m/w/d) 
(100%; TV-L EG 13) 

unbefristet zu besetzen. Die Stelle ist grundsätzlich teilbar. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Das vom Ministerium für Wissenschaft, Forschung und Kunst Baden-Württemberg geförderte Annelie-
Wellensiek-Zentrum für Inklusive Bildung (AW-ZIB) der Pädagogischen Hochschule Heidelberg stellt eine 
bundesweit und international einzigartige Lehr- und Forschungseinrichtung dar, in der inklusions-orientierte 
Bildungsangebote durch Bildungsfachkräfte (Menschen mit Behinderung) als „Experten in eigener Sache“ in 
die Hochschullehre eingebracht werden. (Weitere Informationen zu dem Projekt „Inklusive Bildung Baden-
Württemberg“ finden Sie unter https://bw.inklusive-bildung.org/) 

Ihre Aufgaben 
• Organisation und Koordination des Lehrangebots der Bildungsfachkräfte (Terminierung, Räume etc.) 

innerhalb aller Studiengänge der Pädagogischen Hochschule Heidelberg sowie an anderen Hochschulen 
und Institutionen des Landes Baden-Württemberg (u.a. Planung und Organisation der Reiseaktivität) 

• Koordination des Austauschs zur Querschnittsaufgabe einer „Inklusiven Bildung an Hochschulen“  
mit kooperierenden Institutionen  und Akteuren sowie dem Beirat des AW-ZIB 

• Dokumentation der Bildungsarbeit und der Aktivitäten des AW-ZIB sowie Unterstützung der 
Geschäftsführung in der Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 

• Lehre im Umfang von 4 Semesterwochenstunden (SWS) 
• Unterstützung der pädagogischen Leitung in der pädagogisch-psychologischen Begleitung der 

Bildungsfachkräfte und (nach Absprache) Unterstützung in der Bildungsarbeit 

Ihr Profil (Einstellungsvoraussetzungen) 
• Hochschulabschluss (Master/Diplom) in den Bereichen Pädagogik, Psychologie  

oder vergleichbaren Studiengängen 
• vertiefte Erfahrungen im Projektmanagement 
• Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit Fach- und Hochschulen, Politik, Verwaltung  

und Selbstvertretungsverbänden 
• fundierte Berufserfahrungen in der Konzeption und Evaluation inklusiver Bildungsarbeit  

für und mit Menschen mit Behinderungen 
• hohes Maß an Eigenverantwortung und Selbststrukturierung 
• ausgeprägte Sozial-, Team- und Kommunikationskompetenz sowie Serviceorientierung 

Die Pädagogische Hochschule Heidelberg strebt eine Erhöhung des Frauenanteils in den Bereichen an,  
in denen Frauen bisher unterrepräsentiert sind. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei 
entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Diese richten Sie bitte bis zum 8. Juli 2020 unter Angabe des Kenn-
worts „Koordination AW-ZIB 2020“ an die Pädagogische Hochschule Heidelberg, Prorektorat Studium, 
Lehre und Weiterbildung, Keplerstr. 87, 69120 Heidelberg, sowie zusätzlich in elektronischer Form 
in einem einzigen pdf-Dokument mit max. 5 MB an Ruth.Schneider@vw.ph-heidelberg.de. 

Wir bitten um Verständnis, dass die übersandten Originalunterlagen nicht zurückgeschickt  
werden können. Die datenschutzrechtlich sichere Vernichtung nach Abschluss des Verfahrens wird 
zugesichert. Weitere Informationen finden Sie unter www.ph-heidelberg.de/stellenangebote.html (PDF) . 

 


