
An der Pädagogischen Hochschule Heidelberg ist zum Aufbau eines Makerspace zum nächst-
möglichen Zeitpunkt die Stelle eines/einer  

Medientechnikers*in (m/w/d) 
(50%; TV-L bis EG 9b) 

zu besetzen. Die Stelle ist auf zwei Jahre befristet. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ihre Aufgaben 

 Inbetriebnahme, Wartung und Instandhaltung der Technik (Hardware & Software)  
in einem neu zu errichtenden Makerspace 

 Einführung von Lerngruppen in die Funktionsweise der Geräte und Werkzeuge des Makerspace 
 Erstellung von technischen Bedienungshandbüchern und Tutorials  
 technische Unterstützung und Beratung bei den im Zusammenhang mit dem Makerspace  

stehenden Lehr- und Forschungsveranstaltungen 
 Beratung bei der Beschaffung neuer Geräte 

 

Ihr Profil / Einstellungsvoraussetzungen 

 abgeschlossene Ausbildung im Bereich (digitale) Medientechnik oder einem  
vergleichbaren Bereich  

 einschlägige Berufserfahrung  
 gute Kenntnisse digitaler Medien- und Fertigungstechnik (z.B. 3D-Druck, Lasercutter,  

Mikrocontroller) 
 informations- und elektrotechnische Grundkenntnisse 
 

Das bringen Sie idealerweise mit: 

 Begeisterung für das Thema Making 
 Erfahrungen mit der Einweisung von Laien in die Bedienung von Geräten 
 grundlegendes didaktisches Wissen 
 Interesse, sich in neue Technologien und Tools einzuarbeiten 
 Erfahrungen im gestalterischen Bereich und Fähigkeit zum kreativen Problemlösen 

 

Nähere Auskünfte zum Stellenprofil beantwortet gerne Prof. Patrick Bettinger, Leitung Medienbildung 
(Tel. 06221 – 477 201, Mail: bettinger@ph-heidelberg.de ). 

Die Pädagogische Hochschule Heidelberg strebt eine Erhöhung des Frauenanteils in den Bereichen 
an, in denen Frauen bislang unterrepräsentiert sind. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei 
entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Diese richten Sie bitte bis zum 31. Juli 2022 unter Angabe  
des Kennworts „Makerspace“ an die Pädagogische Hochschule Heidelberg, Personalabteilung, 
Postfach 10 42 40, 69032 Heidelberg, oder in elektronischer Form in einem einzigen pdf-Dokument  
mit max. 5 MB per Mail an bewerbung@vw.ph-heidelberg.de. 

Wir bitten um Verständnis, dass die übersandten Originalunterlagen nicht zurückgeschickt werden 
können. Die datenschutzrechtlich sichere Vernichtung nach Abschluss des Verfahrens wird 
zugesichert. Weitere Informationen zur Datenverarbeitung finden Sie unter www.ph-

heidelberg.de/stellenangebote.html. 
. 

 


