
 
In der Abteilung Presse & Kommunikation der Pädagogischen Hochschule Heidelberg ist zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle eines*einer 

Projektkoordinators*in  Web Relaunch (m/w/d) 
(100%, TV-L bis EG 13) 

befristet bis 31.12.2025 zu besetzen. Die Stelle ist grundsätzlich teilbar.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ihre Aufgaben 

 Projektleitung: Koordination, Prozessmoderation und Überwachung des Web Relaunchs von der 
Planung bis zur Umsetzung, in einer Schnittstellenfunktion zwischen Agentur und Hochschule 

 inhaltliche Erarbeitung einer (EU-weiten) Ausschreibung und Auswahl einer Agentur zur technischen 
Umsetzung des Web Relaunchs in Abstimmung mit der Hochschulleitung 

 Kommunikation mit der Hochschulleitung und weiteren Akteur*innen innerhalb der Hochschule  
 enge Zusammenarbeit mit den Projektmitarbeitern „Web Relaunch“ im Rechenzentrum 
 Kommunikation mit externen Dienstleistern 

Ihr Profil / Einstellungsvoraussetzungen 

 abgeschlossenes Hochschulstudium (z.B. Master/Diplom in der Fachrichtung Marketing 
Wirtschaftsinformatik, Medienbildung)  

 Berufserfahrung in einem für die Stelle relevanten Arbeitsbereich (z.B. in einer Hochschule, einem 
Relaunch-Projekt oder Projektmanagement) 

 sehr gute Kenntnisse in der Arbeit mit Websites und CMS 
 strukturierte Arbeitsweise, hohe Organisationsfähigkeit, Problemlöse- und Kommunikationskompetenz 
 Kenntnisse in Strukturen und Arbeitsweisen einer Hochschule sind von Vorteil 
 Erfahrung mit agilem Projektmanagement, Webanalyse-Tools, digitaler Barrierefreiheit, UX, Online-

Marketing, SEO und/oder Erfahrung in einer einschlägigen Agentur ist wünschenswert 
 Erfahrung mit (EU-weiten) Ausschreibungen sind von Vorteil 

Was wir Ihnen bieten 

 ein junges, dynamisches, freundliches und kollegiales Team 
 flexible Arbeitsort- und Arbeitszeitgestaltung 
 vielfältige Fort- und Weiterbildungsangebote 
 betriebliches Gesundheitsmanagement 
 bezuschusstes Jobticket der rnv  

 
Nähere Auskünfte zum Stellenprofil erhalten Sie bei Frau Verena Loos (Tel. 06221-477 671, 
verena.loos@vw.ph-heidelberg.de) 
 
Die Pädagogische Hochschule Heidelberg strebt eine Erhöhung des Frauenanteils in den Bereichen 
an, in denen Frauen bislang unterrepräsentiert sind. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei 
entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt.  
 
 



 
 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Diese richten Sie bitte mit den üblichen Unterlagen bis zum  
31. März 2023 in elektronischer Form (zusammengefasst in einem pdf-Dokument mit max. 10 MB)  
unter Angabe des Kennworts „Koordinator*in Web Relaunch“ an bewerbung@vw.ph-heidelberg.de.  
 
 
Die datenschutzrechtlich sichere Vernichtung nach Abschluss des Verfahrens wird zugesichert. Weitere 
Informationen zur Datenverarbeitung finden Sie unter www.ph-heidelberg.de/stellenangebote.html. 
 

 


