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Zertifikatskurs 2024-2025 
„Bildung, Betreuung und Erziehung in den ersten drei Lebensjahren“  

KURS: 

Der Zertifikatskurs „Bildung, Betreuung und Erziehung in den ersten drei Lebensjahren“ hat vor dem 
Hintergrund des U3-Ausbaus und der noch immer zu geringen Berücksichtigung dieser Inhalte in der 
Fachschul- und teils auch Hochschulausbildung eine essentielle Bedeutung hinsichtlich Qualität und 
Professionalität der pädagogischen Arbeit mit Kindern unter drei Jahren. 

Der Kurs möchte dazu beitragen, dass KiTas zu einer familienunterstützenden Entwicklungsumgebung 
für die Kleinen werden, von der alle Kinder und Eltern profitieren können. Der Fokus der Weiterbildung 
liegt auf den Entwicklungsbedürfnissen von Kindern in den ersten Lebensjahren und den sich daraus 
ableitbaren Qualitätsanforderungen.  

Teilnehmende erhalten wissenschaftlich fundiertes Wissen und/oder vertiefen ihr Hintergrundwissen 
in praxisrelevanten Bereichen aus dem Arbeitsfeld mit Kindern zwischen 0 und 3 Jahren. Zudem erhal-
ten Sie neue Impulse für Ihre alltägliche anspruchsvolle Arbeit mit den Kleinen. 

Die Module des Krippenkurses bestehen aus einer ausgewogenen Mischung von theoretischen und 

praktischen Einheiten. Der Austausch mit Fachkräften aus anderen Einrichtungen spielt dabei eine 

wichtige Rolle. Um die gelernten Inhalte in die Praxis zu übertragen, erhalten die Teilnehmer*innen 

zwischen den Modulen Transferaufgaben.  

 

DIE ZIELGRUPPE UND DER ABSCHLUSS:  

Der Zertifikatskurs richtet sich an pädagogische Fachkräfte in Heidelberger Kindertageseinrichtun-
gen/Gruppen, deren Schwerpunkt auf der Arbeit mit Kindern von 0-3 Jahren liegt. 

Anzahl der Teilnehmer*innen:  max. 20 
Werden die Module regelmäßig besucht, endet der Kurs mit der Verleihung eines Zertifikats.  

Es besteht die Möglichkeit, gezielt auch einzelne Module zu besuchen und für diese eine Teilnahme-
bescheinigung zu erhalten. 

 

KRITERIEN FÜR DIE TEILNAHME AM ZERTIFIKATSKURS: 

• Tätigkeit im Kleinkindbereich (0-3 Jahre) in einer Heidelberger Kindertageseinrichtung 

• Einrichtung verfügt über mindestens eine Krippengruppe/Gruppe im U3-Bereich 

• Bereitschaft zur Erstellung von Videographien und Transferaufgaben  

• Einverständniserklärung des Trägers zur berufsbegleitenden Weiterbildung (bei Abschluss mit 

Zertifikat) 
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DIE INHALTE: 

Inhalte  Termine 

Modul 1: „Ein Konzept schaffen“: Professionalisierung und Qualitätsmanagement (9-

16 Uhr) 
20.09.2024 

Modul 2: „Ich, Du, Wir“: Beziehungsgestaltung zwischen Fachkräften und Kin-

dern/Eingewöhnung (9-16 Uhr)  
29.11.2024 

Modul 3: „Was ich alles kann“: Entwicklungspsychologische Grundlagen und Heraus-

forderungen (9-16 Uhr)  
10.01.2025 

Modul 4: „Hier bin ich gerne“: Grundbedürfnisse, Alltags- und Raumgestaltung (9-16 

Uhr) 
21.02.2025 

Modul 5: „So fühle ich mich wohl“: Gesundheit, Pflege und Ernährung  

(9-16 Uhr) 
04.04.2025 

Modul 6: „Wir verstehen uns“: Sprachliche Variabilität (Mehrsprachigkeit)/Kursab-

schluss (9-15 Uhr) 
23.05.2025 

 

 

ANMELDEVERFAHREN FÜR DEN ABSCHLUSS MIT ZERTIFIKAT: 

Bitte senden Sie folgende Unterlagen 

• das Anmeldeformular 
• die Einverständniserklärung des Trägers (Vordrucke auf der QUASI-Homepage) 

 

bis zum 15. Juli 2024 an 

• QUASI Heidelberg, Pädagogische Hochschule Heidelberg,  
Stichwort „Zertifikatskurs U3“ Keplerstraße 87, 69120 Heidelberg 

• oder quasi@ph-heidelberg.de  

 

LEITUNG QUASI HEIDELBERG: 

Prof. Dr. Jeanette Roos i. R., Pädagogische Hochschule Heidelberg, Institut für Psychologie 
Prof. Dr. Steffi Sachse, Pädagogische Hochschule, Institut für Psychologie 

 

KONTAKT: 

B.A. Natalia Morlang 

Telefon: +49 6221 477-528 

E-Mail: quasi@ph-heidelberg.de 

Homepage: www.ph-heidelberg.de/projekt-quasi  
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