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Liebe Leitungen, liebe Teams!

Am Jahresende 2011 können wir erneut auf ein gemeinsames,
erfolgreiches Jahr zurückblicken. Für die gute Zusammenarbeit
möchten wir uns bei Ihnen bedanken und Ihnen wie Ihren Familien
ein gesegnetes Weihnachtsfest und ein erfolgreiches, gesundes und
glückliches neues Jahr 2012 wünschen!

Ihr QUASI‐Team

Rückblick 2011

Fortbildungen: zu den Themenbereichen des Orientierungsplanes fanden
insgesamt 13 Fortbildungsveranstaltungen statt: Einführung in den
Orientierungsplan/ Qualitätsmanagement; Kognitive Entwicklung; Sprach‐
entwicklung und Sprachstörungen; Sprachförderung; Sozio‐emotionale
Entwicklung; Sinn, Werte, Religion; Leistungsmotivation und personale
Ressourcen; Gesundheit; Körperliche Entwicklung; Diagnostik; Bildungsplanung
und spezifische Förderung; Kooperation zwischen Kindergarten und
Grundschule sowie Elternarbeit.

Entwicklungsdiagnostik 0‐3 Jahre: In den letzten 5 Jahren haben bereits 45
Kindertageseinrichtungen zur Entwicklungsbeobachtung von Kleinkindern das
Heidelberger Entwicklungstagebuch (HENT‐P bzw. HENT‐P‐R) eingesetzt. Das
HENT‐P‐R wurde von der Autorin Prof. Dr. Sabina Pauen vollständig überarbeitet
und unter dem Namen „Milestones of Normal Development in Early Years“
(MONDEY) veröffentlicht. Zu MONDEY wurden im Mai 2011 bei QUASI
Heidelberg Intensivschulungen angeboten, die auf reges Interesse stießen.

Entwicklungsdiagnostik 4‐6 Jahre: Zu den 39 Kindertageseinrichtungen, die das
QUASI‐BIKO Entwicklungsdiagnostikprogramm bereits in den Jahren zuvor
eingesetzt haben, kamen 2011 zwei weitere hinzu. Die Mitarbeiter/‐innen dieser
Kindergärten wurden im Rahmen einer Intensivschulung auf entwicklungs‐
diagnostische Aufgaben vorbereitet und erhielten alle Materialien zur Durch‐
führung.

QuiK – Qualität in Kindertageseinrichtungen: Für interessierte Leitungskräfte
bietet PädQUIS Berlin mit Dipl. Psych. Katja Grenner Leitungsqualifizierungs‐
kurse in Form von mehreren eintägigen Fortbildungen an. Im September 2011
wurden zwei parallele Kurse mit je 20 Teilnehmern/Teilnehmerinnen gestartet.

Vernetzung von Krippen: Seit Sommer 2010 findet der Arbeitszirkel Krip‐
penerziehern/‐innen zum supervidierten Austausch von Fragen des Krip‐
penalltags statt. Durch den Arbeitszirkel erhalten die Fachkräfte Möglichkeit zur
gemeinsamen Reflexion fachlicher Themen.

Personalveränderung: Wir freuen uns mit unserer Mitarbeiterin Frau Dipl.
Psych. Andrea Tettenborn über die Geburt ihrer Tochter. Frau Tettenborn
befindet sich seit September 2011 im Mutterschutz und ab Januar 2012 in
Elternzeit.

„Die ganze Vielfalt, der ganze Reiz, die ganze Schönheit des Lebens 
besteht aus Schatten und Licht.“ 

Lew Tolstoi ‐ Anna Karenina


