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Organisationssatzung fiir das ,Heidelberger Zentrum Bildung fiir nachhaltige Entwicklung”

Der Senat der Padagogischen Hochschule Heidelberg hat in seiner Sitzung am 07.02.2018 die Einrichtung des
»Heidelberger Zentrum Bildung fiir nachhaltige Entwicklung” (BNE-Zentrum) der Pidagogischen Hochschule
Heidelberg nach & 15 (7) LHG beschlossen.

Prdaambel

Das ,Heidelberger Zentrum Bildung fiir nachhaltige Entwicklung” (BNE-Zentrum) dient der hochschulweiten
intensiven Vernetzung der bestehenden Kompetenzen im Bereich der Bildung fiir nachhaltige Entwicklung
(BNE) und/oder verwandten Bereichen wie der Umweltbildung, dem Globalen Lernen etc. an der
Padagogischen Hochschule Heidelberg.

Das BNE-Zentrum geht aus der Intention des bisherigen Interdisziplindren Instituts fiir Naturwissenschaften,
Technik, Gesellschaft (NTG) in der Fakultat fiir Natur- und Gesellschaftswissenschaften sowie weiterer BNE-
Akteure hervor, indem es die BNE fakultatsiibergreifend fordert. Ziel des neuen BNE-Zentrums ist es dabei,
uber Facher-, Disziplin- und institutionelle Grenzen hinweg den notwendigen grundlegenden Wandel in den
Denk- und Handlungsweisen individueller, gesellschaftlicher, wirtschaftlicher und politischer Akteure zu
fordern, um die Ziele einer nachhaltigen Entwicklung zu erreichen. Es soll dazu beitragen, in Forschung und
Lehre die notwendigen wissenschaftlichen Grundlagen zu entwickeln und umzusetzen, durch die Bildung als
zentraler Motor fiir eine nachhaltige Entwicklung in unterschiedlichen schulischen wie auRerschulischen
Bildungskontexten fungieren kann. Die Komplexitdit und kulturelle Gebundenheit der heutigen
Nachhaltigkeitsprobleme (Uberschreitet dabei die Maoglichkeiten einzelner Ansitze, Methoden oder
Disziplinen. Aus diesem Grund setzt das BNE-Zentrum auf eine inter-/transdisziplindre und integrative
Zusammenarbeit innerhalb der Hochschule und in Kooperation mit externen Akteuren. Dabei soll das
gesamte Potenzial fachlicher, fachdidaktischer und padagogischer Expertise der Pidagogischen Hochschule
ausgeschopft werden.

§1 Organisationsform und Ziele

(1) Das ,Heidelberger Zentrum Bildung fiir nachhaltige Entwicklung” ist eine zentrale wissenschaftliche
Einrichtung, die auf der Mitgliedschaft verschiedener eigensténdiger budgetérer Einheiten wie Abteilungen,
Instituten oder sonstigen eigenstdndigen wissenschaftlichen Einrichtungen (institutionelle Mitglieder) und
individuellen BNE-Akteuren (persénliche Mitglieder) der Padagogischen Hochschule Heidelberg basiert. Die
dienstrechtliche und budgetdre Zuordnung der Mitglieder des BNE-Zentrums zu ihren jeweiligen Fakultiten,
Instituten und Abteilungen bleibt dabei unberiihrt. Die Dienstaufsicht {iber die Administration des BNE-
Zentrums fiihrt das Rektorat.

(2) Ziel des BNE-Zentrums ist es, die Aktivitdten im Bereich BNE und/oder verwandter Bereiche wie
Umweltbildung, Globales Lernen etc. in Forschung, Lehre, Fort- und Weiterbildung sowie wissenschaftlicher
Kommunikation der P&ddagogischen Hochschule zu bindeln und neue Aktivititen zu initiileren und
durchzufiihren. Dazu gehéren insbesondere:
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e Entwicklung, Erprobung und Umsetzung konzeptioneller Ansdtze zur Einbindung der BNE in der
Hochschullehre mit Bezug zur Lehramtsausbildung sowie Weiterentwicklung der dafiir notwendigen
Konzepte und Kompetenzen im Kontext der BNE,

e Koordination und Unterstlitzung von inter-/transdisziplindren Lehrveranstaltungen mit Bezug zur BNE
und/oder verwandten Bereiche (u.a. Umweltbildung, Globales Lernen), u.a. im Ubergeordneten
Studienbereich (USB), sowie deren systematische Stérkung in Lehramts- und sonstigen Studiengingen,

e Initilerung, Durchf'uhrung und Koordination inter-/transdisziplindrer Forschungs- und
Entwicklungsprojekte zu nachhaltigkeitsrelevanten Fragestellungen und BNE sowie deren Integration in
Lehr-Lern-Konzepte (Forschendes Lernen) und zur Férderung der Internationalisierung der Hochschule,

¢ Kommunikation und Verbreitung (Outreach) wissenschaftlicher Ergebnisse zur BNE und/oder verwandten
Bereichen (z.B. Globales Lernen, Outdoor Education etc.) in die Offentlichkeit,

e Zusammenarbeit mit wissenschaftlichen und gesellschaftlichen Einrichtungen v.a. auf regionaler und
nationaler Ebene sowie mit internationalen Institutionen (u.a. UNESCO) zur Erreichung der
obenstehenden Ziele,

e Transfer von innovativen BNE-Konzepten, -Formaten und -Inhalten im Sinne der Transferstrategie der
Hochschule sowie Fortbildungsangebote fiir Lehrkrifte und Multiplikator/-innen in schulischen und
auBerschulischen Bereichen.

(3) Das BNE-Zentrum steht allen an der Padagogischen Hochschule Heidelberg vertretenen Wissenschaftler/-
innen , Einrichtungen und Fachern fiir eine interdisziplindre Kooperation offen, soweit ein direkter sachlicher
Bezug zu den Zielen des Zentrums gegeben ist.

§2 Mitglieder des BNE-Zentrums

(1) Bei Griindung und Betrieb des ,Heidelberger Zentrums Bildung fir nachhaltige Entwicklung” wirken 9
wissenschaftliche Einrichtungen (institutionelle Mitglieder) der P&dagogischen Hochschule sowie 34
personliche Mitglieder mit (vgl. Anhang). Es kann den Anforderungen entsprechend und auf Antrag um
weitere Mitglieder erweitert, aber auch verkleinert werden (§ 3).

(2) Institutionelle Mitglieder des BNE-Zentrums im Sinne dieser Satzung kénnen auf Antrag Abteilungen,
Institute oder sonstige Einrichtungen der Padagogischen Hochschule Heidelberg werden.

(3) Persbnliche Mitglieder des BNE-Zentrums kdnnen auf Antrag alle an der Padagogischen Hochschule
Heidelberg tatigen Personen mit Bezug zur BNE- und/oder verwandten Bereichen werden.

(4) Personen, Einrichtungen oder Projekte der Padagogischen Hochschule Heidelberg mit Bezug zur BNE-
und/oder verwandten Bereichen kénnen auf Antrag auch assoziierte Mitglieder des BNE-Zentrums werden.
Zur stdrkeren Vernetzung der BNE-Aktivitdten innerhalb der Padagogischen Hochschule nehmen diese
assoziierten Mitglieder insbesondere an gemeinsamen wissenschaftlichen Veranstaltungen teil und kénnen
sich u.a. an Férderantragen des BNE-Zentrums beteiligen.

(5) Assoziierte Mitglieder des BNE-Zentrums kénnen auf Antrag auch Personen, Einrichtungen oder Projekte
von auBerhalb der Hochschule, insbesondere der Universitat Heidelberg, werden, sofern ein sachlicher Bezug
zur BNE und/oder verwandten Bereichen erkennbar ist.

§3 Beantragung der Mitgliedschaft im BNE-Zentrum

Die Aufnahme als institutionelies, personliches oder assoziiertes Mitglied des ,Heidelberger Zentrum Bildung
fir nachhaltige Entwicklung” ist schriftlich zu beantragen. Der formlose Antrag ist an den
Geschiftsfiihrenden Direktor/die Geschiaftsfihrende Direktorin des BNE-Zentrums zu richten. Das
Direktorium (§ 4 Abs. 3} entscheidet vorbehaltlich der Zustimmung durch den Vorstand (§ 4 Abs. 2) iiber die
Aufnahme.
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§4 Organe und Leitung des BNE-Zentrums

(1) Mitgliederversammliung

Die Mitgliederversammlung besteht aus allen dem ,Heidelberger Zentrum Bildung fiir nachhaltige
Entwicklung” angehdrenden institutionellen Mitglieder gem. § 2 Abs. 2 und persénlichen Mitgliedern gem.
§ 2 Abs. 3. Die institutionellen Mitglieder werden in der Mitgliederversammlung durch deren Leiter/in oder
eine durch ihn/sie benannte Person vertreten. Jedes Mitglied hat ein einfaches Stimmrecht.

Die Mitgliederversammilung hat folgende Aufgaben:

- Wabhl des Vorstands,

- Annahme des jahrlichen Tatigkeitsberichts,

- Stellungnahme und Vorschldge zu Vorhaben des BNE-Zentrums in Forschung, Lehre, Transfer, Fort- und
Weiterbildung etc. sowie wissenschaftlicher Kommunikation,

- Stellungnahme und Vorschlége zu Fragen der zentralen Personal-, Sachmittel- und Finanzausstattung.

Die Mitgliederversammlung tritt mindestens einmal jahrlich zusammen. Die Einladungsfrist betrigt
mindestens vier Wochen. Die Sitzungen werden vom Geschiftsfilhrenden Direktor/von der
Geschadftsfiihrenden Direktorin vorbereitet und geleitet.

(2} Vorstand

Die Mitgliederversammlung wéhlt aus ihren Reihen auf Vorschlag mindestens sieben und maximal bis zu
neun Vorstandsmitglieder, von denen die Mehrheit aus dem Kreis der Professoren/Professorinnen stammen
muss und die interdisziplindre Vielfalt der Padagogischen Hochschule widerspiegeln soll. Die Amtszeit betragt
in der Regel zwei Jahre. Eine Nach- und Wiederwahl in dieses Amt ist moglich.

Der Vorstand tritt auf Antrag eines der Vorstandsmitglieder, mindestens aber einmal pro Semester
zusammen. Soweit nicht durch Gesetz, die Grundordnung der Padagogischen Hochschule oder diese Satzung
anderen Gremien zugewiesen, beschlieBt der Vorstand iiber alle wesentlichen Angelegenheiten des BNE-
Zentrums, insbesondere iiber die Verwendung der dem BNE-Zentrum zugewiesenen zentralen Mittel, v.a. fur
den Betrieb der Geschdftsstelle (§ 4 Abs. 4). Naheres kann in einer Geschiftsordnung geregelt werden.

(3) Direktorium

Der Geschdftsfiihrende Direktor/die Geschaftsfiihrende Direktorin (GD) des BNE-Zentrums sowie zwei
wejtere Direktor/-innen als Stellvertreter—-innen bilden das Direktorium. Sie werden aus dem Kreis der
professoralen Vorstandsmitglieder auf Vorschlag bei méglichst gleichgewichtiger Beriicksichtigung der natur-
sowie geistes- und gesellschaftswissenschaftlichen Disziplinen von den Vorstandsmitgliedern gewihlt. Die
Amtszeit betrdgt in der Regel zwei Jahre. Eine Nach- und Wiederwahl in diese Amter ist mdglich.

Der/die GD fiihrt die laufenden Geschéfte des BNE-Zentrums und erstellt dessen jahrlichen Tatigkeitsbericht
jeweils mit Hilfe der Geschéftsstelle und vertritt das BNE-Zentrum nach auRen sowie, soweit vorgesehen, in
den Gremien der Pddagogischen Hochschule. Der/die GD informiert den Vorstand sowie alle Mitglieder in
der Regel einmal im Jahr Uiber die Amtsfiihrung. '

(4) Geschéftsstelle des BNE-Zentrums

Die Geschiftsstelle des BNE-Zentrums libernimmt in enger Abstimmung mit dem/der GD die Koordinations-,
Organisations- und Verwaltungsaufgaben, koordiniert eigenverantwortlich den Informationsaustausch,
Transferaufgaben und Veranstaltungen des BNE-Zentrums und betreibt die Kommunikationsaufgaben in
Ublicher Abstimmung mit der Presse- und Kommunikationsstelle der Padagogischen Hochschule.

Zu den Aufgaben der Geschiftsstelle gehéren u.a.:

- die Organisation der regelmaRig stattfindenden BNE- CoIquwen

- die Organisation von Meetings und Symposien,

- die Koordination der BNE-relevanten Forschungs- und Lehraktivitdten in Verantwortung des BNE-Zentrums,
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- -die Betreuung und Unterstiitzung von Antragsverfahren, A

- das Zusammenfithren und Vernetzen von sowie das Verfiigharmachen von Informationen fir die
institutionellen, persénlichen und assoziierten Mitglieder des BNE-Zentrums zu Themen mit Bezug zur
BNE und/oder verwandten Bereichen per Newsletter u.i.,

- das Bereitstellen von Informationsmaterial,

- der Aufbau und die Pflege eines inhaltlich fundierten Web-Auftritts,

- eine aktive Rolle in der inhaltlichen und strategischen Unterstiitzung des Direktoriums,

- Verwaltung von zentralen Mitteln des BNE-Zentrums,

- die administrative Unterstiitzung des/der GD bei Erfillung seiner/ihrer Aufgaben, insbesondere bei der
Vorlage des jahrlichen Tatigkeitsberichts an. das Rektorat sowie gegeniiber dem Vorstand und der
Mitgliederversammlung.

§5 Beschlussfihigkeit, Beschlussfassung und Wahlverfahren

(1) Die Mitgliederversammlung gem. § 4 Abs. 1 ist beschlussfahig, wenn mindestens ein Drittel der jeweiligen
Mitglieder anwesend sind; der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens fiinf Vorstandsmitglieder
anwesend sind. Als Anwesenheit gilt auch die Teilnahme an einer (Teil-)Video- und/oder Telefonkonferenz
gem. § 6.

(2) Fur Beschliisse und Wahlen gelten die Vorschriften des § 10 Abs. 5 bis 7 der Verfahrensordnung der
Padagogischen Hochschule Heidelberg in der jeweiligen Fassung entsprechend.* Abweichend hiervon ist fiir
die Abwahl von Direktoriumsmitgliedern durch den Vorstand eine Zweidrittel-Mehrheit der anwesenden
Vorstandsmitglieder erforderlich.

Die Vorstandswahl wird von einem Mitglied des Rektorats oder einer von ihm in Riicksprache mit dem GD
des BNE-Zentrums benannten Person geleitet.

§6 Video- und Telefonkonferenzen

(1) Falls Mitglieder der in § 4 genannten Organe des BNE-Zentrums nicht persdnlich an der jeweiligen Sitzung
teilnehmen kénnen, kann die Sitzung als (Teil-)Video- und/oder Telefonkonferenz stattfinden. Dies gilt auch,
wenn Prdsenzsitzungen nicht moglich, verhiltnismaRig oder zuldssig sind; insbesondere, wenn Gesetze oder
gerichtliche oder behérdliche Entscheidungen ein Zusammentreten vor Ort verhindern. Die Entscheidung
uber die Durchfiihrung einer (Teil-)Video- und/oder Telefonkonferenz trifft der/die GD als Vorsitzende/r des
BNE-Zentrums. Dabei muss die gewahlte Form eine zu einer Prasenzsitzung im Wesentlichen vergleichbare
gleichzeitige und gemeinsame Willensbildung des Organs ermoglichen.

(2) Im Ubrigen gelten die Regelungen des § 12 a Verfahrensordnung i.d.F. vom 14.05.2020 entsprechend mit
Ausnahme von Abs. 11. ’

§7 Finanzierung und Verwaltung

(1) Das ,Heidelberger Zentrum Bildung fiir nachhaltige Entwicklung” wird aus Drittmitteln sowie aus ihm
durch das Rektorat zur Verfiigung gestellten zentralen Mitteln finanziert.

(2) Zentrale Personal-, Sach- und Finanzmittel des BNE-Zentrums werden durch den/die GD mit
Unterstiitzung durch die Geschaftsstelle unter Aufsicht des Vorstands des BNE-Zentrums verwaltet.

(3) Die Zustandigkeiten der Hochschulverwaltung bieiben unberiihrt.

§ 8 Forschungsprojekte
(1) Das ,Heidelberger Zentrum Bildung flir nachhaltige Entwicklung” unterhdlt eigenstindige inter-

/transdisziplindre Forschungs- und Entwicklungsprojekte, an denen méglichst unterschiedliche Disziplinen
aus den Natur-, Geistes- und Gesellschaftswissenschaften inter-/transdisziplinar beteiligt sind.
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(2) Assoziierte mitwirkende Personen, Einrichtungen oder Projekte werden in das BNE-Zentrum,
insbesondere in den wissenschaftlichen Austausch in Veranstaltungen und in die Einwerbung zusatzlicher
Drittmittel eingebunden.

§9 Kooperation mit anderen Einrichtungen ,

Zur Erreichung der Ziele nach § 1 kann das ,Heidelberger Zentrum Bildung fiir nachhaltige Entwicklung” mit
anderen universitaren und auBeruniversitdren Einrichtungen kooperieren, insbesondere

- zur Durchfiihrung von Forschungs- und Entwicklungsprojekten,

- zur Kommunikation wissenschaftlicher Ergebnisse,

- zur Organisation und Durchfiihrung von Fort- und Weiterbildungen sowie Wlssenstransfer

- zur Durchfiihrung von Beratungsaufgaben.

Hierzu kénnen auf Vorschlag des Vorstandes durch den Rektor/die Rektorin der Pddagogischen Hochschule
Kooperationsvertrage und sonstige Vereinbarungen geschlossen werden.

§ 10 Schlussbestimmungen / Inkrafttreten

Das ,Heidelberger Zentrum Bildung fiir nachhaltige Entwicklung” wird regelmaRig, mindestens alle fiinf
Jahre, evaluiert. Die vorstehende Fassung der vorliegenden Organisationssatzung tritt am ersten Tag des auf
ihre Bekanntmachung in den Amtlichen Bekanntmachungen der Padagoglschen Hochschule folgenden

Monats in Kraft.

Heidelberg, 22.07.2020

W= O ol

Prof. Dr. Hans-Werner Huneke

1§ 10 Absdtze 5 bis 7 der Verfahrensordnung der Péddagogischen Hochschule Heidelberg vom 28.06.2007 i.d.F.v. 14.05.2020:

(5) Die Gremien beschlieBen in der Regel offen mit Handzeichen. Beschlussfassungen sind geheim in den Féllen, die gesetzlich
(insbesondere § 10 Abs. 4 Satz 3 LHG), in der Grundordnung oder in der Geschaftsordnung des Gremiums vorgesehen sind, ferner
dann, wenn ein Viertel der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder unter Beriicksichtigung evtl. Stimmrechtsiibertragungen
es verlangt.

Die Beschliisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit unter Berlicksichtigung evtl. Stimmrechtsiibertragungen gefasst, sofern
nicht gesetzlich, in der Grundordnung oder in dieser Verfahrensordnung eine andere Mehrheit vorgesehen ist. Im Anschluss an
die Beschlussfassung gibt die Vorsitzende/der Vorsitzende das Ergebnis bekannt.

Wahlen werden geheim mit Stimmzetteln vorgenommen. Gewahlt ist, wer mehr als die Hilfte der Stimmen der anwesenden
Stimmberechtigten erhalten hat. Wird eine solche Mehrheit auch im zweiten Wahlgang nicht erreicht, so findet ein dritter
Wahlgang statt, bei mehreren Bewerberinnen/Bewerbern als Stichwahl zwischen den beiden Bewerberinnen/Bewerbern, die im
zweiten Wahlgang die meisten Stimmen erhalten haben; in diesem dritten Wahlgang entscheidet die einfache Stimmenmehrheit.
Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los. Die Anzahl der Stimmberechtigten und der Stimmenzahl in Satz 2 bis 4 schlieRt evtl.
Stimmrechtstbertragungen ein.
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