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What the TzBfGWissZeitVG
???



Promovierendenkonvent
& Personalrat der

Wie arbeitest du? Den wievielten Vertrag hast du gerade? 
Wie lange darfst du noch befristet angestellt sein? Wieviel Zeit 
bleibt dir wirklich für deine Qualifikaon? Und: Wie willst du arbeiten?
Ob wissenschaliche Mitarbeiterin, wissenschaliche oder studensche Hilfskra, 
das Wissenschaszeitvertragsgesetz und das Teilzeit- und Befristungsgesetz sind für viele Beschäigte 
der Pädagogischen Hochschule Heidelberg die Grundlage ihres Beschäigungsverhältnisses. 
Die meisten betreffen die Gesetze also – die wenigsten wissen aber, welche Rechte sie tatsächlich haben. 
Trotz der Novellierung des WissZeitVG im Jahr 2016 hat sich deutschlandweit an der Situaon der 
prekären Arbeitsverhältnisse des ‚wissenschalichen Nachwuchses‘ nur wenig verändert.  
Ein Problem scheint das fehlende Wissen um die eigenen Rechte und die schlechte Vernetzung zu sein. 

Aus diesem Grund findet am 06.11.2018 um 12.15  Uhr in Raum 130  der alten PH eine 
Informaons- und Austauschveranstaltung des Personalrats und des Promovierendenkonvents sta. 
Hier wird euch ein Referent der GEW über die wichgsten Punkte des WissZeitVG aulären 
und eure Fragen dazu beantworten. Außerdem habt ihr  die Gelegenheit, 
          euch über mögliche Problemen in euren Arbeitsbereichen auszutauschen. 
                  Also kommt zahlreich!
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